PROTESTANS KOZNEVELESI VEZETO PEDAGOGUS-SZAKVIZSGARA FELKESZITO
szakiranyu tovabbképzési szak

Képzési és kimeneti kovetelmények

1. A szakiranyu tovabbképzési szak megnevezése:
protestans koznevelési vezetd pedagogus-szakvizsgara felkészitd szakiranyu tovabbképzés

2. A szakiranyu tovabbképzési szakon szerezheté szakképzettség oklevélben szereplé
megnevezése: szakvizsgazott pedagdgus, protestans kdznevelési vezetd

3. Képzési teriilet szerinti besorolas: pedagogusképzés

4. A felvétel feltétele:
aa) Az alabbi alapképzési szakok (korabban foiskolai szintii képzések) valamelyikén szer-

zett végzettség és szakképzettség: tanitd, 6vodapedagodgus, csecsemd- és kisgyermek-
neveld, konduktor, gydgypedagbdgia vagy

ab) barmely tanari szak valamelyikén (korabban féiskolai vagy egyetemi szinti képzés-
ben) szerzett végzettség és szakképzettség;

€s

b) legalabb harom év pedagdgus-munkakorben eltoltott szakmai gyakorlat.

5. A képzési idé: 4 félév
6. A szakképzettség megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 60 kredit

7. A képzés soran elsajatitando kompetenciik, tudaselemek, megszerezheto ismeretek,
személyes adottsagok, készségek, a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezet-
ben, tevékenységrendszerben

7.1. A képzés célja:

A képzés célja a protestans koznevelési intézmények vezetdinek felkészitése feladatuk
szakszer(i ellatasara, illetve a pedagdgus szakvizsga letételére. A képzés a vilagnézetileg
elkotelezett kdznevelési intézmények formalis €s informadlis vezetdinek kivan segitséget
nyUjtani, hogy sajat helyzetiikben minél hatékonyabb vezetdvé valjanak. A képzés foku-
széban a korszerli vezetési ismeretek, hazai €¢s nemzetkozi j6 gyakorlatok €s a keresztyén
pedagogia sajatossagai allnak.

7.2. Szakmai kompetenciak:
A szakvizsgazott pedagogus, protestans kdznevelési vezetd

7.2.1. Tudasa:
— rendelkezik az intézményvezetdi feladatok ellatdsahoz sziikséges kozigazgatasi, taniigy-
igazgatasi, munkajogi, csaladjogi, adatkezelési jogi, gyermekvédelmi ismeretekkel;



ismeri a koznevelési kornyezetben alkalmazhato szervezetfejlesztési és vezetési elmé-
leteket €s gyakorlatokat;

ismeri a pedagogiai munka mérésére vonatkoz6é modszereket, a mérés és értékelés alap-
elveit;

ismeri a pedagogusok elémeneteli és értékelési rendszerének jogszabalyi és gyakorlati
vonatkozasait;

rendelkezik a pedagodgusok szerepének meghatarozasahoz sziikséges, az egyéni sajatos-
sadgokat figyelembe vevo személyiségformalasi ismeretekkel;

ismeri az egyhazi fenntartdsu intézmények rendszerét, kiilonds tekintettel a reformatus
koznevelési rendszerre;

rendelkezik a sajatos pedagogiai, pszichologiai ismereteket és modszereket igénylo sze-
mélyek és csoportok neveléséhez-oktatdsahoz sziikséges ismeretekkel;

ismeri a hatranykompenzalo és differenciald pedagdgia elméleti és gyakorlati vonatko-
z4sait;

ismeri az egyhazi fenntartasa intézmények gazdalkodasat és koltségvetés készitési mod-
szertanat;

ismeri a keresztyén nevelés-oktatas nemzetkozi tendenciait és elméleti alapjait; tiszta-
ban van a keresztyén vezetés elméletének biblikus alapjaival.

7.2.2. Képességei:
Keépes

az intézményvezetdi feladatok ellatdsdhoz sziikséges kozigazgatasi, taniigyigazgatasi,
munkajogi, csaladjogi, adatkezelési jogi, gyermekvédelmi ismeretek gyakorlati alkal-
mazasara;

a szervezetfejlesztési €s vezetési problémak felismerésére és kezelésére;

a pedagogia munka hatékonysaganak mérésére, értékelésére €s a teljesitménymutatok
meghatarozasara;

a pedagdgusok eldmenetelével kapcsolatos feladatok ellatasara, a pedagdgusok eléme-
netelének tdmogatasara;

felismerni a pedagogusszerepet kiilonb6z6 intézményi helyzetekben, figyelembe véve
az egyéni sajatossagokat;

dontéseit minden lehetséges koriilmény megvizsgalasat kovetden, etikus modon meg-
hozni;

a kdznevelési intézményt a fenntarté altal meghatarozott elvarasok mentén vezetni,

a sajatos pedagogiai, pszichologiai ismereteket és modszereket igénylé személyek és
csoportok neveléséhez-oktatasahoz sziikséges modszerek intézményi alkalmazasara, az
alkalmazott mdédszerek megfeleldségének vizsgalatara;

az egyhazi fenntartast intézmény koltségvetésének elkészitésére és végrehajtasara;
O6kumenikus kapcsolattartds megfelelé6 modszereinek felismerésére és alkalmazasara;
felismerni az egyes csoportok sziikségleteit;

intézménye kiildetését a felekezeti oktatasrendszerén beliil értelmezni;

megfelelden alkalmazni a kommunikécios technikakat.



7.2.3. Attitiidje:

elkdtelezett az egyetemes keresztyénség értékeinek megbecsiilése és képviselete mellett;
nyitott a szakteriilete atfogd gondolkodasmaodjanak és annak gyakorlati miikodése alap-
vetd jellemzoinek hiteles kdzvetitésére, dtadasara;

torekszik arra, hogy a problémékat lehetéleg masokkal egyiittmiikodésben oldja meg;
a komplex megkozelitést kivano, illetve varatlan dontési helyzetekben is torekszik a
jogszabalyok és etikai normak teljes korti figyelembevételével meghozni dontését;
vallalja ¢€s hitelesen képviseli szakteriilete tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyat a vi-
laghoz;

elkotelezett a vilagnézetileg elkotelezett felekezeti nevelés-oktatds szakmai fejlesztése
irant;

az intézményvezetést hivatasként, keresztyén kiildetésként képes értelmezni.

7.2.4. Autonomiaja és felelossége:

tudatosan vallalja és kozvetiti a keresztyén etika normait;

kész az egyhazi és koznevelési kornyezetben bekdvetkezd valtozadsok 6nallo megtigye-
Iésére;

tudatosan képviseli azokat a formakat és modszereket, amelyekkel szakteriiletén dolgozik;
etikus dontéseket hoz az informaciok kozlésére vonatkozodlag, tiszteletben tartja az egy-
hazi k6z0sség tagjainak személyiségi jogait;

a szakmai koz0sség és az egyéni érdekei kozott egyensulyt és 0sszhangot teremt;

az intézmény pedagdgusait €s tanuldit és azok sziileit keresztyén kdzosségként értel-
mezl.

A szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok és a fobb ismeretkorok-
hoz rendelt kreditérték

8.1. Kaotelezo ismeretkorok: 55 kredit

8.1.1. Kozigazgatasi vezetési ismeretek: 4 kredit
Kozigazgatasi ismeretek, tanligyigazgatasi ismeretek
8.1.2. A nevelési-oktatasi intézmény mint szervezet: 4 kredit
Szervezetfejlesztési ismeretek, vezetéselmélet, iskolamarketing, intézményi
konfliktuskezelés
8.1.3. A nevelési-oktatasi intézmény hatékonysaga: 6 kredit
Mérés-értékelés az oktatasban, mérésmetodika, a tanari munka hatékonysaga-
nak mérése, alternativak, innovaciok a kozoktatasi intézményekben
8.1.4. A pedagdgus a nevelési-oktatasi intézményben: 18 kredit
Pedagogusok elémeneteli és értékelési rendszere, az intézmény €s a pedagogus
kapcsolata, pedagdgusszerepek, pedagdgusetika, pedagégus-mentalhigiéné
8.1.5. Sajatos pedagdgiai-pszichologiai ismereteket €s modszereket igénylé szemé-
lyek, illetve csoportok nevelése-oktatasa: 21 kredit



Bibliaismeret, egyhazi fenntartdsu intézmények rendszere, tehetséggondozas
elmélete és gyakorlata, integracio €s szegregacio, multikulturalis nevelés, ro-
mologia, hatrdnykompenzal6 és differencialod pedagogia

8.1.6. Szabadon vélaszthatd: 2 kredit

8.2. Valasztason alapulé ismeretkorok: 55 kredit

8.2.1. Jogi ismeretek: 23 kredit
Munkajogi ismeretek, csaladjogi ismeretek, adatkezelési jogi ismeretek, az in-
tézményvezetd munkaiigyi és gyermekvédelmi feladatai, adatkezelés az intéz-
ményben

8.2.2. Gazdalkodasi ismeretek: 9 kredit
Egyhazi fenntartast intézmény koltségvetése és gazdalkodasa, koltségvetéské-
szités modszertana, palyazatiras

8.2.3. Ertékorientélt vezetés: 23 kredit
Keresztyén vezetés, keresztyén oktatés, értékkdzpontl vezetés, vezetdi etika,
vallasi és pénziigyi kérdések egyensulya az intézményvezetésben, keresztyén
szemléletli pénziigyi gazdalkodas, bibliai szemléletli szervezetfejlesztés

9. A szakdolgozat kreditértéke: 10 kredit

AZ OKTATASI HIVATAL NYILVANTARTASABAN SZEREPLO ADATOK

A képzés megnevezése: protestans koznevelési vezetd pedagdgus-szakvizsgara felkészitd

szakiranyl tovabbképzési szak

A képzés kodja: TTOVPKL

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

A képzés helye: Miskolc

A képzés nyelve: magyar

A képzés munkarendje: levelezd

Szakirany(ok): -

Specializacio(k): -

Miveltségteriilet(ek): -

A meghirdetés kezdo tanéve: 2022/2023. tanév 1. félév
A meghirdetés utols6 tanéve: -

Képzési egyiittmiikodések: -

A képzés folytatasdhoz sziikséges hatarozat(ok) adatai:
e ME 106/2021. szamu szenatusi hatarozat (2022. majus 26.)



